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ANUNCI

El president del Patronat per a la Gestié i el Funcionament de I’Escola de Turisme del
Consell Insular d’Eivissa, en data 13 de novembre de 2024 i amb nimero 63/2024, ha
dictat el segiient decret:

«DECRET DE PRESIDENCIA

Assumpte: llista definitiva de persones aspirants que han superat el procés selectiu
amb adjudicacié dels llocs de feina en el marc del procés selectiu per cobrir les
places vacants de personal laboral del Patronat per a la Gestié i el Funcionament de
I'Escola de Turisme del Consell Insular d’Eivissa, pel sistema de concurs extraordinari
de mérits, que consta dins I'oferta d’ocupacié publica per I'estabilitzacié de personal
temporal de 2022 (AUCO01 i AUC02)

D’acord amb les Bases especifiques de la convocatoria del procés selectiu per cobrir les
places vacants de personal laboral del Patronat per a la Gestio i el Funcionament de 'Escola
de Turisme del Consell Insular d’Eivissa, pel sistema de concurs extraordinari de meérits, que
consta dins l'oferta publica per I'estabilitzacié de personal temporal de 2022 (BOIB num.
165, de 20 de desembre de 2022) i pel que fa a la categoria d’auxiliar administratiu places
amb codi AUCO01 i AUCO02.

En data 27 de setembre de 2024, el president del Patronat per a la Gestio i el Funcionament
de I'Escola de Turisme del Consell Insular d’Eivissa va dictar el Decret de Presidéncia num
56/2024, mitjancant el qual s’aprova la relacié definitiva de persones aspirants admeses i
excloses i la llista

provisional de mérits al-legats en el marc del procés selectiu per cobrir les places vacants de
personal laboral del Patronat per a la Gesti6 i el Funcionament de I'Escola de Turisme del
Consell Insular d'Eivissa, pel sistema de concurs oposicié, que consta dins l'oferta
d’ocupacio publica per I'estabilitzacié de personal temporal de 2022, dos places d’auxiliar
administratiu. (AUCO01 i AUCO02), publicat en data 30 de setembre de 2024 en la a la Seu
electronica del Consell Insular d’Eivissa, el Tauler d’anuncis de I'Escola de Turisme del
Consell Insular d’Eivissa i en el lloc web oficial de I'Escola de Turisme del Consell Insular
d’Eivissa .
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En data 25 d’octubre de 2024 el tribunal va publicar la llista definitiva de persones aspirants
que han superat el procés selectiu, juntament amb la valoracié definitiva de meérits i
oferiment dels llocs de treball.

En data 5 de novembre de 2024 el tribunal va elevar a la presidéncia del Patronat per a la
Gestid i el funcionament de I'Escola de Turisme del Consell Insular d’Eivissa la la llista
definitiva de persones aspirants que han superat el procés selectiu amb adjudicacié dels
llocs de feina, pel que fa a les places amb codi AUCO1 i AUCO02.

Per tot I'anterior, de conformitat amb la base 10.2 de la convocatoria i en virtut de I'article 8
dels Estatuts del Patronat per a la Gesti6 i el Funcionament de I'Escola de Turisme del
Consell Insular d’Eivissa, dicto el seguent

DECRET

PRIMER. APROVAR la llista definitiva de persones aspirants que han superat el procés
selectiu amb adjudicacié dels llocs de feina, de conformitat amb el que disposa la base 10.2
de les Bases especifiques de la convocatoria del procés selectiu per cobrir les places
vacants de personal laboral del Patronat per a la Gestid i el Funcionament de I'Escola de
Turisme del Consell Insular d’Eivissa, pel sistema de concurs extraordinari de merits, que
consta dins l'oferta publica per I'estabilitzacié de personal temporal de 2022 (BOIB num.
165, de 20 de desembre de 2022) i pel que fa a la categoria d’auxiliar administratiu, places
amb codi AUCO01 i AUCO02, que seguidament es detalla:

PRIMER SEGON .
DNI/NIE | LLINATGE | LLINATGE NOM PUNTUACIO | PLACA
*009V Ribas |Cardona Esperanza 89(AUCO1
*978R Vargas |Friori Aurora 85(AUCO02

SEGON. APROVAR la seguent llista complementaria, de conformitat amb la base 9.3 de les
Bases especifiques de la convocatoria del procés selectiu per cobrir les places vacants de
personal laboral del Patronat per a la Gesti6 i el Funcionament de I'Escola de Turisme del
Consell Insular d’Eivissa, pel sistema de concurs extraordinari de meérits, que consta dins
I'oferta publica per 'estabilitzacié de personal temporal de 2022 (BOIB num. 165, de 20 de
desembre de 2022) i pel que fa a la categoria d’auxiliar administratiu, places amb codi
AUCO1 i AUCO02:

PRIMER SEGON )

DNI/NIE | LLINATGE | LLINATGE NOM PUNTUACIO
*493F Lozano |Martinez Dolores 51
*036H Montiel|Pérez Erika 37,1
*838Q| Rodriguez|Gil Paula 37
*917R Prats |Mari Catalina 34
*295J Cruz|Candalijas [Laura 33,5
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TERCER. APROVAR la seglient borsa de personal temporal, de conformitat amb la base 13
de les Bases especifiques de la convocatoria del procés selectiu per cobrir les places
vacants de personal laboral del Patronat per a la Gestid i el Funcionament de I'Escola de
Turisme del Consell Insular d’Eivissa, pel sistema de concurs extraordinari de meérits, que
consta dins l'oferta publica per l'estabilitzacié de personal temporal de 2022 (BOIB num.
165, de 20 de desembre de 2022) i pel que fa a la categoria d’auxiliar administratiu, places
amb codi AUCO01 i AUCO02:

PRIMER SEGON )

DNI/NIE | LLINATGE | LLINATGE NOM PUNTUACIO
*493F Lozano |Martinez Dolores 51
*036H Montiel|Pérez Erika 37,1
*838Q| Rodriguez|Gil Paula 37
*917R Prats [Mari Catalina 34
*295J Cruz|Candalijas [Laura 33,5

QUART. PUBLICAR Ia resolucid en el Butlleti Oficial de les llles Balears i en el Tauler
d’anuncis de 'Escola Universitaria de Turisme del Consell Insular d’Eivissa.

CINQUE. CONTINUAR la tramitacié de I'expedient per a la formalitzacié dels nomenaments
que siguin procedents, per la qual cosa, de conformitat al punt 11.6 de les Bases, la persona
interessada sera requerida pel Servei de Recursos Humans per fer constar que no ocupa
cap lloc de treball ni que realitza cap activitat en el sector public de les que compren l'article
1 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques, ni exerceix activitats privades, professionals, laborals, mercantils
o industrials fora de I'Escola Universitaria de Turisme del Consell Insular d’Eivissa, conforme
l'article 16.4 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’'incompatibilitats del personal al servei
de les administracions publiques».

I

Signat digitalment per:

La técnica de Turisme i Assessora Téecnica Patronat
Escola de Turisme

Maria de las Nieves Tur Riera

Eivissa, 14/11/2024 14:05:59
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